
 

 

 

 

 

ขอบังคับของสมาคมผูปกครองและคร ู

โรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ องครักษ 

สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธติการศึกษา มหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอบังคับของสมาคมผูปกครองและคร ู

โรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ องครักษ 

สถาบันวิจยั พัฒนา และสาธติการศึกษา มหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวิโรฒ 

    

 

หมวดที๑่ 

บททั่วไป 

 ขอ ๑. สมาคมนี้มีช่ือวา “สมาคมผูปกครองและครู โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย       

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วโิรฒ    

 ขอ ๒. เครื่องหมายของสมาคมเปนรูปตราของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึ่งมี

กราฟอยูในวงกลม พรอมกับขอความวา “สมาคมผูปกครองและครู โรงเรียนสาธิต มศว  

องครักษ” 

รูปของเครื่องหมาย 

 

  

 

ขอ ๓. สํานักงานของสมาคมตั้งอยู ณ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ สถาบันวจัิย พัฒนา และสาธิตการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ต.องครักษ 

อ.องครักษ จ.นครนายก รหัสไปรษณยี 26120   

 ขอ ๔. ในขอบังคับนี้ 

 “สมาคม” หมายความถงึ สมาคมผูปกครองและครู โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลัย 

ศรนีครินทรวโิรฒ องครักษ 

 “โรงเรยีน” หมายความถงึ โรงเรยีนสาธติมหาวิทยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ องครักษ 

 “สถาบัน” หมายความถึง สถาบันวจัิย พัฒนา และสาธติการศกึษา  

 “สมาชิก” หมายความถึง สมาชิกสามัญและสมาชิกกิตติมศักดิ์ของสมาคมผูปกครอง

และครู โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลัยศรนีครินทรวโิรฒ องครักษ 

หมวดท่ีหมวดท่ี๑๑  

บทท่ัวไปบทท่ัวไป  



 “นักเรียน” หมายความถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ  

“ผูปกครอง” หมายความถึง ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วโิรฒ องครักษ 

 “ครูอาจารย” หมายความถงึ ครูอาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

องครักษ 

 “คณะกรรมการ” หมายความถึง คณะกรรมการสมาคมผูปกครองและครู โรงเรียน

สาธติมหาวทิยาลัยศรนีครินทรวโิรฒ องครักษ 

 “เลขานุการ” หมายความถึง เลขานุการสมาคมผูปกครองและครู โรงเรียนสาธิต

มหาวทิยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ องครักษ 

 “ที่ประชุมใหญ” หมายความถึง ที่ประชุมสมาชิกทั้งมวลของสมาคมผูปกครองและครู

โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลัยศรนีครินทรวโิรฒ องครักษ 

 ขอ ๕. วัตถุประสงคของสมาคม มดีังนี้ 

 ๕.๑ สงเสริมความเขาใจอันดี แลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นและประสบการณ

ระหวางผูปกครองและครูอาจารย 

 ๕.๒ ใหผูปกครองมสีวนรวมในกจิกรรมของโรงเรยีน 

 ๕.๓ สงเสริมความรวมมือระหวางผูปกครองและครูในดานการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม

และอื่นๆ  

 ๕.๔ สงเสรมิสวัสดกิารของนักเรยีนและสมาชิก 

 ๕.๕ รวมมือกับรัฐบาล องคกร สมาคม มูลนิธิ และบุคคลภายนอก ในอันที่จะสงเสริม

นักเรยีนและสมาชิกในดานความรู ความประพฤต ิอนามัยและสวัสดกิาร 

 

 

 

 ขอ ๖. สมาคมนี้มสีมาชิก ๒ ประเภท คือ  

 ๖.๑ สมาชิกสามัญ ไดแก ผูที่เปนผูปกครองนักเรียน หรือเปนครูอาจารยของโรงเรียน

และคณะกรรมการมีมตรัิบเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับของสมาคม 

 ๖.๒ สมาชิกกิตติมศักดิ์ ไดแก ผูทรงคุณวุฒิ หรือผูมีอุปการะคุณแกสมาคม ซึ่ง

คณะกรรมการมมีตใิหเชิญเขาเปนสมาชิก ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา ๒ ใน ๓ ของกรรมการ

ที่มาประชุมและออกเสยีง 

 

หมวดท่ี ๒ 

สมาชกิ 
 



 ขอ ๗. สมาชิกสามัญตองมีคุณสมบัตดิังตอไปนี้ 

 ๗.๑ บรรลุนติภิาวะแลว 

 ๗.๒ มคีวามประพฤตเิรยีบรอย 

 ๗.๓ ไมเปนโรคที่สังคมรังเกยีจ 

 ๗.๔ ไมเปนบุคคลที่ตองคําพิพากษาของศาลถึงที่สุดใหลมละลาย หรือไรความ 

สามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ หรือตองโทษจําคุก ยกเวนความผิดที่ไดกระทํา โดย

ประมาท หรอืลหุโทษ ในขณะที่สมัครเขาเปนสมาชิก หรอืในระหวางที่เปนสมาชิก 

 ขอ ๘. คาลงทะเบยีนและคาบํารุงสมาคม 

 ๘.๑ สมาชิกสามัญที่เปนผูปกครองนักเรียน ตองเสียคาลงทะเบียน และคาบํารุง

สมาชิก ดังนี้ 

 ๘.๑.๑ คาลงทะเบยีนครัง้แรก ๑๐๐ บาท (หนึ่งรอยบาทถวน) ตอนักเรยีน ๑ คน 

 ๘.๑.๒ คาบํารุงสมาคมรายปๆ ละ ๕๐๐ บาท (หารอยบาทถวน) ตอนักเรยีน ๑ คน 

และชําระภายในเดอืนแรกของปการศกึษา 

 ๘.๒ สมาชิกสามัญที่เปนครูอาจารย และสมาชิกกิตติมศักดิ์ไดรับยกเวนคาลงทะเบียน

ครัง้แรก และคาบํารุงสมาคม 

 ขอ ๙. การเปนสมาชิกสามัญ ใหเลขานุการจัดทํารายช่ือผูปกครองนักเรียนในแตละป

การศกึษาเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการเพื่อลงมตรัิบเขาเปนสมาชิกสามัญ 

 ขอ ๑๐. ใหเลขานุการจัดทํารายชื่อผูที่เปนผูปกครองนักเรียน และปดประกาศไวที่

สํานักงานของสมาคมเปนเวลาไมนอยกวา ๑๕ วัน 

 ๑๐.๑ กรณีไมมีผูคัดคาน ใหเลขานุการเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการลงมติรับเขา

เปนสมาชิก 

 ๑๐.๒ กรณีมผูีคัดคาน ใหเลขานุการเสนอที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาวา สมควร

จะรับเขาเปนสมาชิกหรอืไม มตใิหรับตองมคีะแนนออกเสยีงไมนอยกวา ๒ ใน ๓ ของกรรมการ

ที่มาประชุมและออกเสยีง 

 ๑๐.๓ ใหเลขานุการปดประกาศรายช่ือบุคคลที่คณะกรรมการมีมติใหรับเปนสมาชิก  

ไวที่สมาคมสมาชิกภาพเริ่มนับตัง้แตวันที่คณะกรรมการมมีตเิปนตนไป 

 ขอ ๑๑. ใหเลขานุการจัดทํารายช่ือผูสมัครที่เปนครูอาจารย เสนอที่ประชุมคณะกรรมการ 

เพื่อลงมตรัิบเขาเปนสมาชิกและใหปดประกาศรายช่ือครู อาจารยที่คณะกรรมการ  มีมติใหรับ

เปนสมาชิกไวที่สมาคม สมาชิกภาพเริ่มนับตัง้แตวันที่คณะกรรมการมีมตเิปนตนไป 

 



 ขอ ๑๒. สมาชิกภาพของสมาชิกกิตติมศักดิ์ ใหเริ่มนับตั้งแตวันที่สมาคมไดรับหนังสือ

ตอบรับคําเชิญของผูที่คณะกรรมการมมีตใิหเชิญเขาเปนสมาชิกเปนตนไป 

 

 ขอ ๑๓. สมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลงดวยเหตุดังตอไปนี้  

  ๑๓.๑ ตาย 

 ๑๓.๒ ลาออก โดยยื่นหนังสือขอลาออกตอเลขานุการ และคณะกรรมการไดพิจารณา

อนุมัต ิทัง้นี้ตองปรากฏวาสมาชิกผูนัน้ไดชําระหนี้สินที่ยังตดิคางอยูกับสมาคมเปนที่เรยีบรอย 

 ๑๓.๓ พนสภาพตามขอ ๖ หรอื ขาดคุณสมบัตติามขอ ๗ 

 ๑๓.๔ ที่ประชุมใหญของสมาคม หรือคณะกรรมการมีมติใหลบช่ือออกจากทะเบียน

เพราะเหตุสมาชิก ผูนัน้ไดประพฤตนํิาความเสื่อมเสยีมาสูสมาคม 

 ขอ ๑๔. เมื่อสมาชิกภาพของผูใดสิ้นสุดลงไมวาเพราะเหตุใด ผูนั้นจะยกเอาเหตุแหง

การนัน้มาเปนขออางเรยีกรองคาเสยีหายอื่นใดจากสมาคม หรอืคณะกรรมการมไิด 

 ขอ ๑๕. สทิธแิละหนาที่ของสมาชิก 

 ๑๕.๑ มสีทิธเิขาใชสถานที่ของสมาคมโดยเทาเทยีมกัน 

 ๑๕.๒ มสีทิธเิสนอความคดิเห็นเกี่ยวกับการดําเนนิกิจการของสมาคมตอคณะกรรมการ 

 ๑๕.๓ มสีทิธไิดรับสวัสดกิารตางๆ ที่สมาคมไดจัดใหมขีึ้น 

 ๑๕.๔ มสีทิธเิขารวมประชุมใหญของสมาคม 

 ๑๕.๕ สมาชิกสามัญมีสิทธิในการเลือกตั้ง หรือไดรับการเลือกตั้ง หรือแตงตั้งเปน

กรรมการสมาคมและมสีทิธอิอกเสยีงลงมตติางๆ ใน ที่ประชุมไดคนละ ๑ คะแนนเสยีง 

 ๑๕.๖ มีสิทธิรองขอตอคณะกรรมการ เพื่อตรวจสอบเอกสารและบัญชีทรัพยสินของ

สมาคม 

 ๑๕.๗ มสีทิธเิขาช่ือรวมกันอยางนอย ๑๐๐ คน รองขอตอคณะกรรมการใหจัดประชุม

ใหญวสิามัญได ในคํารองขอนัน้ใหแสดงเหตุผลโดยชัดแจงดวย 

 ๑๕.๘ มสีทิธปิระดับเครื่องหมายของสมาคม 

 ๑๕.๙ มหีนาที่ปฏบิัตติามระเบยีบและขอบังคับของสมาคมโดยเครงครัด 

 ๑๕.๑๐ มหีนาที่ประพฤตใิหสมกับเกยีรติที่เปนสมาชิกของสมาคม 

 ๑๕.๑๑ มหีนาที่ใหความรวมมอืและสนับสนุนการดําเนนิกจิการตางๆ ของสมาคม 

 ๑๕.๑๒ มหีนาที่รวมกจิกรรมที่สมาคมไดจัดใหมขีึ้น 

 ๑๕.๑๓ มหีนาที่ชวยเผยแพรช่ือเสยีงของสมาคมใหเปนที่รูจักอยางแพรหลาย 

 

 



 

 

 

 ขอท่ี ๑๖. ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง ทําหนาที่บริหารกิจการของสมาคมมีจํานวน

ไมนอยกวา ๒๕ คน และไมเกนิ ๓๕ คน ประกอบดวย  

 ๑๖.๑ กรรมการจากการเลอืกตัง้โดยที่ประชุมใหญ จํานวน ๑๘ คน โดยการเลอืกตัง้ 

  สมาชิกที่เปนผูปกครอง จํานวน ๑๕ คน 

  สมาชิกที่เปนอาจารย จํานวน ๓ คน 

 ๑๖.๒ กรรมการโดยตําแหนงจํานวนไมนอยกวา ๗ คน ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน

และครูอาจารยระดับบรหิาร ซึ่งผูอํานวยการโรงเรียนเปนผูพิจารณาแตงตั้ง การเปนกรรมการ

โดยตําแหนงสิ้นสุดลงทันที เมื่อผูอํานวยการโรงเรียนพนจากตําแหนงและใหผูอํานวยการ

โรงเรียนคนใหมแตงตั้งกรรมการตามหลักเกณฑขางตน ทั้งนี้ใหอยูไดเพียงเทาวาระกรรมการ

ชุดที่พนตําแหนง 

 ๑๖.๓ กรรมการโดยการแตงตั้งจากสมาชิกสามัญ หรือสมาชิกกิตติมศักดิ์โดยไดรับ

การแตงตั้งจากคณะกรรมการตามขอ ๑๖.๑ และ ๑๖.๒ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา ๒ ใน ๓ 

ของกรรมการที่มาประชุมและออกเสยีง 

 ขอ ๑๗. คณะกรรมการอาจเชิญผูทรงคุณวุฒิ ผูแทนองคการ หรือสมาคม หรือมูลนิธิ

อื่นใด หรือเจาหนาที่ที่ใหบริการแกโรงเรียนเขาเปนที่ปรึกษาคณะกรรมการได โดยใหเปนที่

ปรกึษาอยูในตําแหนงไดไมเกนิวาระของคณะกรรมการที่แตงตัง้ที่ปรกึษานัน้ 

 ขอ ๑๘. ใหมีนายกสมาคม ๑ คน และอุปนายกสมาคมไมเกิน ๓ คน ใหคณะกรรมการ 

จากการเลือกตั้งและโดยตําแหนงตามขอ ๑๖.๑ และ ๑๖.๒ ทําการเลือกตั้งกรรมการเปน

นายกและอุปนายกคนที่ ๒ และ ๓ ผูอํานวยการโรงเรียนเปนอุปนายกคนที่ ๑ โดยตําแหนง 

สวนตําแหนงอื่นๆ ใหนายกและอุปนายกรวมกันพิจารณาแตงตั้งจากกรรมการตามที่

เห็นสมควร เพื่อทําหนาที่บรหิารกจิการสมาคม ดังตอไปนี้  

 ๑๘.๑ นายกสมาคม ทําหนาที่เปนหัวหนาในการบริหารกิจการของสมาคม เปนผูแทน

ของสมาคมในการติดตอกับบุคคลภายนอกและทําหนาที่ประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ

และการประชุมใหญของสมาคม 

 ๑๘.๒ อุปนายก ทําหนาที่เปนผูชวยนายกสมาคมในการบริหารกิจการสมาคม ปฏิบัติ

ตามที่นายกสมาคมมอบหมายและทําหนาที่แทนนายกสมาคม เมื่อนายกสมาคมไมอยู หรือไม

สามารถปฏบิัตหินาที่ได แตการทําหนาที่แทนนายกสมาคม ใหอุปนายกที่อยูในลําดับถัดไปเปน

ผูทําหนาที่แทนตามลําดับ 

หมวดท่ี ๓ 

การดาํเนนิกจิการสมาคม 



 ๑๘.๓ เลขานุการ ทําหนาที่ เกี่ยวกับงานธุรการของสมาคมทั้งหมด เปนหัวหนา

เจาหนาที่ของสมาคมในการปฏิบัติกิจการตางๆ ของสมาคมและปฏิบัติตามคําสั่งของนายก

สมาคมตลอดจนทําหนาที่เปนเลขานุการในการประชุมตางๆ ของสมาคม 

 ๑๘.๔ เหรัญญกิ ทําหนาที่เกี่ยวกับการเงนิทัง้หมดของสมาคม เปนผูจัดทําบัญชีรายรับ 

รายจาย บัญชีงบดุลของสมาคมและเก็บเอกสารหลักฐานตางๆ ของสมาคมไวเพื่อตรวจสอบ 

 ๑๘.๕ ปฏิคม ทําหนาที่ในการตอนรับแขกของสมาคม เปนหัวหนาในการจัดเตรียม

สถานที่ของสมาคมและจัดเตรยีมสถานที่ประชุมตางๆ ของสมาคม 

 ๑๘.๖ นายทะเบียน ทําหนาที่เกี่ยวกับทะเบียนสมาชิกทั้งหมดของสมาคมประสานงาน

กับเหรัญญกิ ในการเรยีกเก็บเงนิคาบํารุงสมาคมจากสมาชิก 

 ๑๘.๗ ประชาสัมพันธ ทําหนาที่เผยแพรกิจการและช่ือเสียงเกียรติคุณของสมาคมให

สมาชิกและบุคคลทั่วไปใหเปนที่รูจักแพรหลาย 

 ๑๘.๘ กรรมการตําแหนงอื่นๆ ตามความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการเห็นสมควร

กําหนดใหมขีึ้น โดยมจํีานวนเมื่อรวมกับตําแหนงกรรมการตามขางตนแลวจะตองไมเกินจํานวน

ที่ขอบังคับไดกําหนดไว แตถาคณะกรรมการมไิดกําหนดตําแหนง ก็ถอืวาเปนกรรมการกลาง 

 ขอ ๑๙. คณะกรรมการอยูในตําแหนงไดคราวละ ๒ ป และเมื่อคณะกรรมการอยูใน

ตําแหนงครบกําหนดตามวาระแลว ในระหวางที่กรรมการชุดใหมยังไมไดรับอนุญาตใหจด

ทะเบยีนจากทางราชการ ใหคณะกรรมการที่ครบวาระนั้นรักษาการไปจนกวาจะไดจดทะเบียน

คณะกรรมการชุดใหมคณะกรรมการชุดใหมเรียบรอยแลวและใหทําการสงและรับมอบงาน

ระหวางคณะกรรมการชุดเดิมและคณะกรรมการชุดใหมใหเสร็จสิ้นภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่

ไดจดทะเบยีนคณะกรรมการชุดใหมเรยีบรอยแลว 

 ขอ ๒๐. ถาตําแหนงกรรมการ ยกเวนกรรมการตามขอ ๑๖.๒ วางลงกอนครบกําหนด

ตามวาระ ใหคณะกรรมการที่เหลืออยูแตงตั้งบุคคลที่เห็นสมควรเขาเปนกรรมการแทน

ตําแหนงที่วางลงนั้น โดยแตงตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลตามประเภทของตําแหนงที่วางลงนั้นๆ  

ทั้งนี้ใหกรรมการใหมที่ไดรับแตงตั้งดังกลาว อยูในตําแหนงไดเพียงเทากําหนดเวลาของผูที่ตน

แทนเทานัน้ 

 ขอ ๒๑. กรรมการอาจจะพนจากตําแหนง ซึ่งมิใชเปนการออกตามวาระดวยเหตุผล

ตอไปนี้ คอื  

 ๒๑.๑ ตาย 

 ๒๑.๒ ลาออก 

 ๒๑.๓ ขาดจากสมาชิกภาพ 

 ๒๑.๔ ที่ประชุมใหญลงมตใิหออกจากตําแหนง 



 ขอ ๒๒. กรรมการที่ประสงคจะลาออกจากการเปนกรรมการ ใหยื่นใบลาออก      

เปนลายลักษณอักษรตอนายกหรอือุปนายกคนที่ ๑ และใหพนจากตําแหนง เมื่อคณะกรรมการ

มมีติอนุมัตใิหออก 

 ขอ ๒๓. อํานาจและหนาที่ของคณะกรรมการ 

 ๒๓.๑ มอีํานาจออกระเบยีบปฏิบัติตางๆ เพื่อใหสมาชิกไดปฏิบัติโดยระเบียบปฏิบัตินั้น

จะตองไมขัดตอกฎหมายหรอืขอบังคับนี้ 

 ๒๓.๒ มอีํานาจแตงตัง้และถอดถอนเจาหนาที่ของสมาคม 

 ๒๓.๓ มีอํานาจแตงตั้งอนุกรรมการ หรือผูทําหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง หรือผูชวย

กรรมการโดยผูไดรับการแตงตัง้อยูในตําแหนงไดไมเกนิวาระของคณะกรรมการที่แตงตัง้ 

 ๒๓.๔ มอีํานาจเรยีกประชุมใหญสามัญประจําปและประชุมใหญวสิามัญ 

 ๒๓.๕ มอีํานาจเพิ่มเตมิตําแหนงกรรมการอื่นๆ นอกเหนอืจากที่กําหนดไวในขอ ๑๘ 

 ๒๓.๖ มีอํานาจบริหารกิจการของสมาคมเพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค ตลอดจนมี

อํานาจอื่นๆ ตามที่กําหนดไวในขอบังคับ 

 ๒๓.๗ มีหนาที่รับผิดชอบในกิจการทั้งหมด รวมทั้งการเงินและทรัพยสินทั้งหมด    

ของสมาคม 

 ๒๓.๘ มีหนาที่รับผิดชอบในการจัดประชุมใหญวิสามัญตามที่สมาชิกสามัญจํานวน   

ไมนอยกวา ๑๐๐ คน ไดเขาช่ือรองขอใหจัดประชุมใหญวสิามัญ 

 ๒๓.๙ มหีนาที่ทําเอกสารหลักฐานตางๆ ทัง้ที่เกี่ยวกับการเงิน ทรัพยสินและการดําเนิน

กจิกรรมตางๆ ของสมาคมใหถูกตองตามหลักวชิาการและตองใหสมาชิกตรวจดูได เมื่อสมาชิก

รองขอ 

 ๒๓.๑๐ จัดทําบันทกึการประชุมตางๆ ของสมาคมเพื่อเก็บไวเปนหลักฐานและจัดสงให

สมาชิกไดรับทราบ 

 ๒๓.๑๑ มหีนาที่อื่นๆ ตามที่กําหนดไวในขอบังคับ 

 ขอ ๒๔. คณะกรรมการจะตองจัดใหมีการประชุมคณะกรรมการอยางนอยปละ       

๖ ครัง้ เพื่อปรกึษาหารอืเกี่ยวกับการบรหิารกจิการของสมาคม 

 ขอ ๒๕. การประชุมคณะกรรมการจะตองมีกรรมการมาประชุมจํานวนไมนอยกวา  

กึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะถือวาครบองคประชุม ในการลงมติของที่ประชุม       

ถาขอบังคับมไิดกําหนดไวเปนอยางอื่น ใหถือคะแนนเสียงขางมาก ในการลงคะแนน กรรมการ

หนึ่งคนใหมีหนึ่งเสียง ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมเปนผูช้ีขาด ในการประชุม

คณะกรรมการ กรรมการจะตองมาประชุมดวยตัวเอง จะมอบฉันทะใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งมา

ประชุมแทนไมได 



 ขอ ๒๖. ใหนายกสมาคมเปนประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ ถานายกสมาคม    

ไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหอุปนายกตามลําดับทําหนาที่เปนประธานคราวนั้น    

ถานายกและอุปนายกทุกคนไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกกรรมการ

คนใดคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุมคราวนัน้ 

 
 

 ขอ ๒๗. การประชุมใหญของสมาคมมสีองประเภท ไดแก 

๒๗.๑ การประชุมใหญสามัญประจําป 

๒๗.๒ การประชุมใหญวสิามัญ 

 ขอ ๒๘. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําปๆละ ๑ ครั้ง ภายใน 

๙๐ วัน นับแตวันเปดเรยีนปการศกึษาภาคแรกของโรงเรยีน เพื่อปรกึษากจิการของสมาคมดังนี้ 

๒๘.๑ รับรองรายงานการประชุมใหญคราวกอน 

๒๘.๒ คณะกรรมการรายงานกจิการของสมาคมในรอบปที่ผานมา 

๒๘.๓ พจิารณาและรับรองงบดุล 

๒๘.๔ เลอืกตัง้กรรมการที่ครบกําหนดตามวาระดังกลาวในขอ ๑๙ 

๒๘.๕ เลอืกตัง้ผูสอบบัญชีประจําป และกําหนดสินจาง 

๒๘.๖ กจิการอื่นๆ (ถาม)ี 

 ขอ ๒๙. คณะกรรมการจัดใหมกีารประชุมใหญวสิามัญครัง้เดียวหรอืหลายครัง้ เมื่อ 

๒๙.๑ คณะกรรมการเห็นสมควรและมีมตใิหเรยีกประชุมใหญวสิามัญ 

๒๙.๒ สมาชิกรองขอตามขอ ๑๕.๗ 

คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมใหญวิสามัญภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ไดมีมติ

ใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ หรือนับแตวันที่ไดรับเรื่องรองขอไปใหประชุมใหญวิสามัญ      

จากสมาชิก 

 ขอ ๓๐. ใหเลขานุการสงหนังสือบอกกลาวนัดประชุมใหญ ระบุวัน เวลา สถานที่ และ

ระเบยีบวาระการประชุม พรอมเอกสารเกี่ยวกับการประชุมใหถึงสมาชิกกอนวันประชุมไมนอย

กวา ๗ วัน 

 

หมวดท่ี ๔ 

การประชุมใหญ 
 



 ขอ ๓๑. ในการประชุมใหญทุกครั้ง จะตองมีจํานวนสมาชิกสามัญเขารวมประชุม      

ไมนอยกวา ๑๐๐ คน (หนึ่งรอยคน) จึงจะถอืวาครบองคประชุม ในการลงมติของที่ประชุมใหญ 

ถาขอบังคับมิไดกําหนดไวเปนอยางอื่นใหถือคะแนนเสียงขางมาก ถาคะแนนเสียงเทากัน       

ใหประธานในที่ประชุมเปนผูช้ีขาดในการประชุมใหญทุกครั้ง สมาชิกสามัญจะตองมาประชุม

ดวยตนเอง จะมอบฉันทะใหบุคคลหนึ่งบุคคลใดเขาประชุมแทนไมได 

 ขอ ๓๒. ใหนายกสมาคมเปนประธานในที่ประชุมใหญทุกครั้ง ถานายกสมาคมไมอยู 

หรอืไมสามารถปฏบิัตหินาที่ได ใหอุปนายกตามละดับทําหนาที่เปนประธานในที่ประชุมคราวนั้น 

ถานายกและอุปนายกไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการ

คนใดคนหนึ่งทําหนาที่เปนประธานที่ประชุมคราวนั้น และถาไมมีกรรมการอยูในที่ประชุมเลย  

ก็ใหที่ประชุมเลอืกสมาชิกสามัญคนใดคนหนึ่งทําหนาที่เปนประธานคราวนั้น ทั้งนี้ใหเลขานุการ

สมาคมเปนเลขานุการที่ประชุมใหญทุกครั้ง หากเลขานุการสมาคมไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติ 

หนาที่ได ใหประธานในที่ประชุมเลอืกสมาชิคนใดคนหนึ่งทําหนาที่เลขานุการแทน 

 ขอ ๓๓. ในการประชุมใหญคราวใด หากลวงพนกําหนดเวลานัดประชุมไปแลวไมนอย

กวาหนึ่งช่ัวโมงยังมีสมาชิกสามัญมาไมครบองคประชุม ใหเลื่อนการประชุมคราวนั้นออกไป 

และใหเรียกประชุมใหญอีกครั้งหนึ่ง โดยการประชุมครั้งหลังจะตองมีระยะเวลาหางจากการ

ประชุมคราวที่เลื่อนออกไปนั้นไมนอยกวา ๑๔ วัน ในการประชุมครั้งนี้ไมวาจะมีจํานวนสมาชิก

สามัญมาประชุมเทาใดก็ใหถือวาครบองคประชุม แตหามมิใหที่ประชุมนั้นพิจารณาแกของ

บังคับหรือเลิกสมาคม ถาการประชุมใหญนั้นมีขึ้นดวยเหตุสมาชิกรองขอตามขอ ๑๕.๗ และ

สมาชิกสามัญมาไมครบองคประชุมเมื่อพนกําหนดเวลานัดประชุมไปแลวไมนอยกวาหนึ่งช่ัวโมง 

ใหเลิกประชุมโดยไมมีการเลื่อนออกไปดังเชนวรรคกอน  ทั้งนี้ใหถือวาหนังสือรองขอใหเรียก

ประชุมใหญวิสามัญนั้นเปนอันตกไป และจะรองขอใหเรียกประชุมใหญวิสามัญเพราะเหตุ

เดยีวกันอกีไมไดในปนัน้ 

 
 

 ขอ ๓๔. การเงินและทรัพยสินทั้งหมดใหอยูในความรับผิดชอบของคณะกรรมการ   

เงินสดของสมาคมถามีใหนําฝากไวในธนาคารไทยพาณิชย หรือสถาบันการเงินตามที่

คณะกรรมการเห็นสมควรในนามของสมาคม 

หมวดท่ี ๕ 

การเงนิและทรัพยสิน 



 ขอ ๓๕. การเบิกจายเงิน หรือถอนเงิน หรือการสั่งจายเช็คจากบัญชีธนาคารใหอยูใน

อํานาจของนายกหรืออุปนายกคนใดคนหนึ่ง ลงลายมือช่ือรวมกับเหรัญญิกหรือผูชวยอีกหนึ่ง

คนพรอมกับประทับตราของสมาคม จงึจะถอืวาใชได 

 ขอ ๓๖. ใหนายกสมาคมมีอํานาจสั่งจายเงินของสมาคมไดครั้งละไมเกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 

(สามหมื่นบาทถวน) ถาเกนิกวานัน้ จะตองไดรับอนุมัตจิากคณะกรรมการกอน 

 ขอ ๓๗. ใหเหรัญญิก มีอํานาจเก็บเงินสดของสมาคมไดไมเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท (หนึ่ง

หมื่นบาทถวน) ถาเกินกวาจํานวนนี้ จะตองนําฝากธนาคารในบัญชีของสมาคมทันทีที่โอกาส

อํานวยให 

 ขอ ๓๘. เหรัญญิก จะตองทําบัญชีรายรับ รายจาย และบัญชีงบดุล ใหถูกตองตาม

หลักวิชาการ การรับหรือจายเงินทุกครั้ง จะตองมีหลักฐานเปนหนังสือลงลายมือช่ือของนายก

สมาคมหรอืผูทําการแทนรวมกับเหรัญญิกหรือผูทําการแทน พรอมกับประทับตราของสมาคม

ทุกครัง้ 

 ขอ ๓๙. ผูสอบบัญชีจะตองมิใชกรรมการหรือเจาหนาที่ของสมาคมและจะตองเปน

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 ขอ ๔๐. ผูสอบบัญชี มีอํานาจหนาที่จะเรียกเอกสารที่เกี่ยวกับการเงินและทรัพยสิน 

จากคณะกรรมการและสามารถจะเชิญกรรมการ หรือเจาหนาที่ของสมาคมเพื่อสอบถาม

เกี่ยวกับบัญชีและทรัพยสนิของสมาคมได 

 ขอ ๔๑. คณะกรรมการจะตองใหความรวมมอืกับผูสอบบัญชี เมื่อไดรับการรองขอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ขอ ๔๒. ขอบังคับนี้จะเปลี่ยนแปลงแกไขไดก็ตอเมื่อมีมติของที่ประชุมใหญดวยคะแนน

เสยีงไมนอยกวา ๒ ใน ๓ ของจํานวนสมาชิกสามัญที่ออกเสยีง 

 

 

 
  

 ขอ ๔๓. สมาคมนี้เลิกไดเมื่อที่ประชุมใหญมีมติใหเลิกสมาคมดวยคะแนนเสียงไมนอย

กวา ๓ ใน ๔ ของจํานวนสมาชิกสามัญที่ออกเสียง ใหคณะกรรมการดําเนินการเพื่อเลิกสมาคม

โดยดวน พรอมทั้งแตงตั้งผูชําระบัญชีของสมาคม เมื่อไดชําระบัญชีของสมาคมแลว หากมี

ทรัพยสินเหลืออยูเทาใดใหโอนทรัพยสินนั้นใหแกโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ 

องครักษ เพื่อใชประโยชนเกี่ยวกับการศึกษาของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทร วิโรฒ 

องครักษ  

 

 

  

 ขอ ๔๔. ใหกรรมการผูริ เริ่มจัดตั้งสมาคม มีอํานาจหนาที่ รับผิดชอบเหมือน

คณะกรรมการบริหารสมาคมทุกประการ จนกวาคณะกรรมการบริหารซึ่งที่ประชุมใหญ

เลอืกตัง้มารับมอบหมายงาน 

 ขอ ๔๕. ใหกรรมการผูรเิริ่มจัดตัง้สมาคมนี้ จัดใหมีการประชุมใหญภายใน ๑ ป นับแต

จดทะเบยีนสมาคมเพื่อเลอืกตั้งคณะกรรมการการบรหิารของสมาคมตอไป 

 ขอ ๔๖. สมาชิกในปกอตัง้สมาคมไดแก ผูที่เปนผูปกครองนักเรียนหรือเปนครูอาจารย

ของโรงเรยีน 

 ขอ ๔๗. ใหใชขอบังคับนี้ ตัง้แตวันจดทะเบยีนตัง้สมาคมเปนตนไป 

 

 

 

 

 

หมวดท่ี ๖ 

การเปล่ียนแปลงแกไขขอบังคับและการยกเลิกสมาคม 

บทเฉพาะกาล 


